aLLer O
PLUS HAUT

Accompagnement et protection
des personnes en situation de handicap

Bonneville, le 7 Septembre 2026

OFFRE D’EMPLOI

Vous étes passionnée (e) par votre métier et vous étes motivé (e) pour contribuer a I’épanouissement des personnes en
situation de handicap ?

Alors rejoignez-nous !

Aller Plus Haut est une Association qui accompagne des personnes en situation de handicap (déficience intellectuelle avec
ou sans troubles associés). L’Association est divisée en trois secteurs : un secteur enfant, un secteur travail et un secteur
adulte - HPC Habitat, Projet, Cadre de vie - L’Association compte 24 établissements et services répartis dans la vallée de
I'Arve.

Dans le cadre du dispositif DIME de Bonneville qui accueille des enfants, jeunes et jeunes adultes de 0 a 20 ans présentant
des troubles du neurodéveloppement, notamment des troubles du spectre de 'autisme (I'accompagnement se décline selon
plusieurs modalités : intervention dans I'établissement, en milieu ouvert : domicile, école...), nous recrutons :

1 Educateur Spécialisé H/F
CDI - 1 ETP
Poste a pourvoir au 4 Octobre 2026

La mise en place du DIME est toute récente et de ce fait quelques calages entre milieu ordinaire et accueil de jour restent a
réaliser. Le poste a pourvoir est essentiellement dans I'accompagnement en milieu ordinaire méme si parfois des activités
pourront étre proposées en interne.

Missions principales :

— Mettre en ceuvre le projet d’accompagnement individualisé de chaque jeune ;

— Participer aux évaluations des jeunes et réfléchir a I'identification des objectifs prioritaires ;

— Mettre en ceuvre les interventions spécialisées, a I'école et sur tous les lieux de vie du jeune y compris dans la structure
DIME si besoin ;

— Participer a 'accompagnement et au soutien de la famille (parents, fratries...) ;

— Collaborer étroitement avec I'ensemble des partenaires impliqués dans I'accompagnement.

Profil recherché :

Dipléme d’Etat d’Educateur Spécialisé (DEES) exigé,

Esprit d’observation, capacité a partager et transmettre des informations et a travailler en équipe,
Capacité a travailler en partenariat ; Organisation, autonomie, implication,

Expérience souhaitée en service mobile (DIME, SESSAD, SAMSAH, SAVS...),

Connaissance des publics en situation de déficience intellectuelle et TSA.

% Horaires continus en externat

& Rémunération brute mensuelle définie selon la CCN du 15 Mars 1966 et les régles de reprise d’ancienneté associées,
comprise entre 2 105 Euros et 3 508 Euros.

% Mutuelle (prise en charge 50 % employeur) - Nombreux avantages CSE

% Lieu de travail : 82 rue des Pécheurs 74130 BONNEVILLE

Postulez dés maintenant en adressant votre candidature (curriculum vitae et lettre de motivation) a :

marougier@allerplushaut.fr

Pour toute candidature, une prise de référence sera automatiquement réalisée auprés de vos précédents employeurs, ce
que vous acceptez en postulant a la présente offre d’emploi.
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