aLLer O
PLUS HAUT

Accompagnement et protection
des personnes en situation de handicap

Bonneville, le 27 Mai 2026

OFFRE D’EMPLOI

Vous étes Enseignant (e) ? Vous étes passionné (e) par votre métier et vous étes motivé (e) pour contribuer a

I'épanouissement des personnes en situation de handicap ?

Alors rejoignez-nous !

Aller Plus Haut est une Association qui accompagne des personnes en situation de handicap (déficience intellectuelle avec
ou sans troubles associés). L’Association est divisée en trois secteurs : un secteur enfant, un secteur travail et un secteur
adulte - HPC Habitat, Projet, Cadre de vie - L’Association compte 24 établissements et services répartis dans la vallée de

I'Arve.

Nous recrutons pour notre IME L’Espoir a Bonneville qui accompagne des enfants et jeunes présentant des Troubles du

Spectre Autistique (TSA) et/ou une déficience intellectuelle (56 places en semi-internat) :

1 Enseignant H/F
CDI - 0.50 ETP

Missions principales :

Enseignement et adaptation pédagogique :
— Elaborer et mettre en ceuvre des projets pédagogiques adaptés aux besoins des enfants accueillis, en lien
avec I'équipe pluridisciplinaire.
— Préparer et animer des séquences d’enseignement adaptées, en fonction des capacités et des besoins
spécifiques des éléves.
— Utiliser des supports pédagogiques adaptés (matériel visuel, auditif, informatique, etc.).
— Prendre en charge des éléves individuellement ou en petits groupes en fonction des objectifs définis.

Suivi des éléves :
— Mettre en place des évaluations réguliéres des progrés des éléves et ajuster les pratiques pédagogiques en
fonction des résultats obtenus.
— Rédiger des bilans pédagogiques et participer aux réunions de suivi avec I’équipe pluridisciplinaire.
— Travailler en étroite collaboration avec les autres membres de I'équipe pluridisciplinaire et les parents afin de
favoriser 'autonomie et I'inclusion des enfants.

Gestion de classe :
— Assurer la gestion de la classe dans le respect des régles de vie collective et en favorisant une ambiance
d’apprentissage positive.
— Prévoir et organiser des activités pédagogiques adaptées aux capacités des éléves.
—  Promouvoir le développement de I'autonomie et de la socialisation des éléves.

Accompagnement dans la dimension sociale et personnelle :
— Participer au développement des compétences sociales des éléves (communication, coopération, gestion des
émotions, etc.).

— Apporter un soutien dans les activités quotidiennes (hygiéne, déplacements, etc.) en collaboration avec
I'équipe éducative.

Collaboration avec I'équipe pluridisciplinaire :
— Collaborer avec 'ensemble des professionnels de I'établissement
— Participer a I'’élaboration des projets individuels des éléves et veiller a leur mise en ceuvre.
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Profil recherché :

- Maitriser les compétences professionnelles de I'enseignant : maitrise didactique et pédagogique
- Savoir identifier les difficultés d’apprentissage ;

- Concevoir et mettre en ceuvre des adaptations pédagogiques ;

— Bonne connaissance des troubles des fonctions cognitives appréciée

— Capacité a travailler en équipe pluridisciplinaire

- Capacité de communication et d’écoute

Dipléme demandé :

Priorité aux enseignants titulaires du CAPPEI (certificat d’aptitude professionnelle aux pratiques de I'éducation inclusive) et
master PIH A2 (pratiques inclusives handicap accessibilité accompagnement)

% Expérience souhaitée

%, Rémunération Education Nationale

% Horaires continus en externat

% Lieu de travail : 82 rue des Pécheurs 74130 BONNEVILLE

Poste a pourvoir au 1¢r Septembre 2026

Postulez dés maintenant en adressant votre candidature (curriculum vitae et lettre de motivation) a :

marougier@allerplushaut.fr
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