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Bonneville, le 7 octobre 2025 

 
OFFRE D’EMPLOI  

 
Vous êtes passionné (e) par votre métier et vous êtes motivé (e) pour contribuer à l’épanouissement des personnes en 
situation de handicap ? 
 
Alors rejoignez-nous ! 
 
Aller Plus Haut est une Association qui accompagne des personnes en situation de handicap, déficience intellectuelle avec 
ou sans troubles associés. L’Association est divisée en trois secteurs  : 
Un secteur enfant, un secteur travail et un secteur adulte – HPC Habitat, Projet, Cadre de vie - L’Association compte 24 
établissements et services répartis dans la vallée de l’Arve.  
 
Nous recrutons pour notre IME/SESSAD L’Espoir, 82 rue des Pêcheurs 74130 BONNEVILLE  : 
 

1 Technicien de maintenance H/F 
CDI – Temps Plein 

Missions : 
 
 Assurer et conduire les activités de maintenance, d’entretien des bâtiments et de sécurité pour un établissement ERP, 
ainsi que la réalisation de certains travaux dont la qualification est requise. Contrôler les opérations nécessaires. Etre le  
garant de l’application des règles légales et environnementales de sécurité et être le garant de l’alerte en cas de situation  
susceptible de mettre en danger l’établissement et les personnes accueillies. Contribuer également, par la présence et 
l’action à la qualité d’accueil des locaux et des personnes. 
 Elaboration du plan de maintenance : 

- Prioriser les investissements du plan de maintenance (faire des préconisations au Directeur d’Etablissement pour 
qu’il préconise les bons investissements) 

- Superviser les contrôles réglementaires et la levée des réserves des contrôles réglementaires 
 Coordination d’activité de maintenance et d’entretien : 

- Programmer et contrôler les interventions de maintenance réalisées par lui (elle) même, par d’autres personnes ou 
sous-traitées dans le respect des procédures 

- Participer aux travaux relevant des ouvriers d’entretien, et/ou effectuer les travaux de maintenance de 1 er niveau 
relevant des compétences : plomberie, menuiserie, électricité, peinture,… 

- Repérer les travaux de maintenance devant être confiés à une entreprise extérieure spécialisée 
- Solliciter des devis et les analyser 
- Etre garant du parc des véhicules (gilet, triangle, contrôle technique, lien avec le prestataire, …)  

 Sécurité : 
- Tenir à jour les registres de sécurité 
- Sensibiliser les professionnels aux règles et procédures de sécurité, assurer la traçabilité de l’information  

 Assurer une astreinte technique pendant les périodes de fermeture de l’établissement  
 

➢ Habilitation électrique + diplôme dans le bâtiment demandé 
➢ Expérience souhaitée 
➢ Horaires continus en externat 
➢ Rémunération selon Convention collective du 15 mars 1966 - Mutuelle – Nombreux avantages CSE 

 
Poste à pourvoir dès que possible 

 
Postulez dès maintenant en adressant votre candidature (curriculum vitae et lettre de motivation) à : 

 
plecomte@allerplushaut.fr  

 

mailto:plecomte@allerplushaut.fr

