
 

Siège Social 264, rue de la Boquette 

74300 CLUSES 

www.allerplushaut.fr 

Siren : 394 582 241 

 

 

 
Bonneville, le 30 juin 2025 

 

OFFRE D’EMPLOI  
 
Vous êtes passionné (e) par votre métier et vous êtes motivé (e) pour contribuer à l’épanouissement des personnes en 
situations de handicap ? 
 
Alors rejoignez-nous ! 
 
Aller Plus Haut est une Association qui accompagne des personnes en situation de handicap (déficience intellectuelle avec 
ou sans troubles associés). 
L’Association est divisée en trois secteurs : un secteur enfant, un secteur travail et un secteur adulte – HPC Habitat, Projet, 
Cadre de vie - L’Association compte 24 établissements et services répartis dans la vallée de l’Arve.  
 
Nous recrutons pour notre IME/SESSAD L’Espoir à Bonneville (50 places en semi-internat) qui accueille des jeunes présentant 
des Troubles du Spectre Autistique (TSA) et/ou une déficience intellectuelle : 
 

1 Chef de Service Educatif H/F – CDI – Temps Plein 
 
Vos missions  :   

→ Sous la responsabilité de la Directrice, vous assurez une fonction de management et d’encadrement d’une équipe 
éducative pluridisciplinaire. 

→ Vous organisez le travail de l’équipe, coordonner les interventions thérapeutiques, éducatives et pédagogiques, vous 
établissez et suivez les plannings en lien avec la paie.  

→ Vous devrez être capable de faire le lien entre les projets individualisés des enfants accueillies et les projets d’activités 
mis en place, vous recueillez les besoins des enfants et de leur famille. 

→ Vous aurez la responsabilité de pouvoir évaluer et réajuster toute action mise en place. Vous devrez préparer les ordres 

du jour des réunions éducatives. 

→ Vous supervisez et validez les écrits professionnels. 

 
Rattachement hiérarchique : la Direction.  
Rémunération selon la convention collective CCN 66 – Mutuelle – Nombre avantage CSE 
Travail du lundi au vendredi  
 
Profil recherché 

→ Diplôme : niveau 2 exigé (Certificat d'Aptitude aux Fonctions d'Encadrement et de Responsable d'Unité d'Intervention 

Sociale ou équivalent) ou niveau master en management ou gestion de projet complété par une expérience sur un 

poste similaire et dans le domaine du médico-social. 

→ Vous savez travailler en mode projet, mobiliser et fédérer les équipes. 

→ Vous avez un bon relationnel, à l’écoute des autres. 
→ Vous faites preuve de rigueur et de méthode dans votre travail. 

→ Sensibilité pour le secteur du handicap, connaissance du secteur médico-social. 

 
Adresse du poste à pourvoir : 82 rue des Pêcheurs 74130 BONNEVILLE 
 

Poste à pourvoir au 20 Août 2025 
 

Candidater dès maintenant en adressant votre candidature (curriculum vitae et lettre de motivation) à  : 
 

                                                             vmassini@allerplushaut.fr 

 

mailto:vmassini@allerplushaut.fr

