ALLER @7®
PLUS HAUT

Accompagnement et protection

S personnes en situation de handicagp

La Roche sur Foron, le 14 Février 2024
OFFRE D’EMPLOI

L’Association « ALLER PLUS HAUT » recrute
1 Psychologue Clinicien (Hébergement et ESAT) H/F CDI - Temps Plein

L’Association Aller Plus Haut vous offre I'opportunité d’exprimer vos compétences sur un poste multidimensionnel sur
I’nébergement et la filiere travail en ESAT, source d’une approche riche et transversale.

> Diplome en psychologie clinicienne exigé
» Statut cadre technique C3 N1 - Membre des équipes de Direction
> Expérience exigée auprés d'un public déficient intellectuel avec ou sans troubles associés (psychiques, troubles
envahissants du développement....) - connaissance en psychopathologie de la personne.
» Expérience auprés d’un public souffrant d’addictions
» Capacité a piloter une approche systémique et comportementaliste
> Utilisation de tests type Echelle de WECHSLER et WPPSI
» Temps plein 35h00 par semaine - Vendredi aprés-midi non travaillé
» Lieu de Travail :
- Foyer d’Hébergement Charles Verthier / Appartements de soutien les Centaures / Marmottes et SATTHAV - La Roche sur
Foron (74800) : intervention sur journée et demi-journées a hauteur de 50 %
- Filiere Travail (ESAT Bonneville et Sallanches) : intervention sur journée et demi-journées a hauteur de 50 %

Principales missions :

Sur ’hébergement :

* Accompagnement psychologique des usagers dans la compréhension des difficultés rencontrées sur I'hébergement, voire
au domicile familial ;

* Grande disponibilité et travail de grande proximité et de lien avec les équipes éducatives et les équipes médico-sociales
(psychiatres, équipe de soins ....), ainsi qu’avec les Chefs de Service Educatif des établissements ;

* Présence lors des réunions d’équipes éducatives et lors des synthéses ;

* Recevoir les personnes accompagnées, les accompagnants éducatifs et les familles ;

* Assurer des suivis a court / moyen terme des personnes accompagnés en cas de besoin ;

¢ Réaliser des évaluations et des bilans écrits ;

* Conseiller et soutenir les équipes pluridisciplinaires dans la compréhension des difficultés des résidents et la recherche de
modalités d’accompagnement adaptées. Pour ce faire, il/elle réalise des actions d’analyse, d’évaluation psychologique et de
conseil, selon les besoins des personnes afin de leur apporter un soutien ou une aide psychologique. Il/elle est force de
proposition pour des actions qu’il/elle fleche, met en ceuvre en lien avec I'équipe pluridisciplinaire, évalue et réajuste en
associant tous les acteurs impliqués ;

* Capacité a synthétiser et a acter des positionnements professionnels, aprés concertation avec les Chefs de Services
compétents ;

Sur la filiére travail :

¢ Réaliser des actions d’analyse, d’évaluations et de bilans ;

* Animer des médiations ;

* Recevoir sur rendez-vous des travailleurs ESAT ;

* Apporter des conseils et expertises aux équipes d’encadrement ;

¢ Etre force de propositions ;

* Mettre en ceuvre et évaluer des suivis de situations en associant tous les acteurs impliqués ;

* Synthétiser et acter des positionnements professionnels ;

» Rémunération selon Convention collective du 15 mars 1966 : Cadre technique Classe 3 niveau 1
» Avantages : téléphone de fonction / 6 jours de congés supplémentaires par an / Prime Laforcade (238 € bruts) / Mutuelle
/ Avantages CSE

Poste a pourvoir dés que possible

Candidature & adresser a : vmassini@allerplushaut.fr
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